SALTA, 28 DE JUNIO DE 2006

RESOLUCION: 2326
MINISTERIO DE EDUCACION
Ref. Expte. N° 140 — 3822/05—-CPOS. | y I

VISTO, laResolucion Ministerial N° 1795/05, y,
CONSIDERANDO:

Que la implementacién del Régimen de Evauacion establecida por dicho acto
administrativo determind la necesidad de ampliar algunos aspectos que faciliten la
préctica educativa;

Que las consultas realizadas a los organismos técnicos, segin se desprende del
Expediente de referencia, aconsgjan la ampliacion y modificacion de algunos puntos a
efectos de favorecer la comprension del Régimen de Evaluacion;

Que en la elaboracion del proyecto del instrumento legal han intervenido los
equipos técnicos del Programa Planeamiento Educativo y la Secretaria de Gestion
Educativa a través de las Direcciones Generales de Educacion General Basica 'y Nivel
Inicial, Educacion Polimoda y de Educacién Privada;

Que afin de facilitar la aplicacion del régimen citado, resulta pertinente se tenga
como Unico texto |os anexos que por este acto se aprueba;

Por €llo:
LA MINISTRA DE EDUCACION
RESUELVE:
Articulo 1°— Aprobar los Anexos I, II, 11l 'y IV de la presente, que sustituiran los

incorporados en la Resolucion Ministerial N° 1795/05.

Articulo 2°- Establecer que las Direcciones Generales de E.G.B. y Nivel Inicid,
Polimodal, Privaday Regimenes Especiales, deberan notificar alas Unidades Educativas a
su cargo, de los acances de esta normativa, en mérito a lo expresado en los
considerandos.

Articulo 3°.- Comunicar, insertar en €l Libro de Resolucionesy archivar.



ANEXO |

LINEAMIENTOS DE EVALUACION, ACREDITACION Y PROMOCION DEL 1°

Y 2°CICLO DE LA EDUCACION GENERAL BASICA

En el marco de los lineamientos establecidos por € Ministerio de Educacion de la Provincia
y los lineamientos federales que surgen de las decisiones del Consegjo Federal de Educacion,
la evaluacion en € [°y 2° Ciclo de la E.G.B requiere tener en cuenta las siguientes
consideraciones, referidas ala ensefianza en general y en particular ala evaluacion.

Con relacién alos procesos de ensefianza 'y de aprendizaje

>

La integracion de las nlcleos de aprendizajes prioritarios a las definiciones
logradas en € disefio curricular, optimizando progresivamente el tratamiento de
los saberes del aula

La concepcion de la alfabetizacion inicial, en la que esta comprometido el
Primer Ciclo de la EGB, como un proceso que no esta circunscrito a area de
Lengua sino a conjunto de saberes que implican e contacto como una
diversidad de lengugjes. matematico, tecnoldgico, cientifico, artistico, corporal,
entre otros

La consideracion de las particularidades locales, en sus respectivos marcos
regionales, para el abordaje de |os saberes definidos en los NAP.

Un enfoque intercultural que contemple formas variadas de expresion de
diferentes sectores en poblaciones ruralesy urbanas.

Una concepcion de infancia en sentido plura que pemita reconocer la
heterogeneidad de trayectos escolares y atender a ritmos y estilos de
aprendizajes diferentes.

El reconocimiento de las realidades cotidianas en las aulas promoviendo la
construccion de estrategias de ensefianza y evaluacion, sostenidas mediante
acuerdos colectivos

La secuencia anua de los NAP y los aprendizajes que suponen los Disefios
Curriculares jurisdiccionales, construyendo niveles de profundizacion
crecientes, de estos saberes y estrategias de evaluacién que acompafien €l
proceso



En relacion ala evaluacion:

Se debe concebir ala evaluacion en una doble dimension:

>

Como proceso inherente a la dinamica del ensefiar y del aprender implica
un proceso de construccion compartido, entre € que ensefia y € que
aprende, en e que € intercambio de significados permite reconocer la
naturaleza del aprendizaje de los alumnosy la posibilidad de replantear las
estrategias de ensefianza.

Como acreditacion, implica dar cuenta de los resultados de aprendizajes
logrados en un tiempo y nivel de escolaridad determinados.

Evaluacion y acreditacion no son procesos excluyentes, se integran en la complejidad
de la préctica, pero son de naturaleza diferente.

El documento de evaluacién deja constancia de las acreditaciones logradas por €l
alumno y & cumplimiento o no de los requisitos establecidos para la promocién.

La evaluacion de los aprendizajes y la evaluacion de la ensefianza se dimensionan y
significan, en funcion del proyecto formativo y de las particularidades de cada institucion en

Su conjunto.

Algunos aspectos a considerar:

>

Un proceso complgjo y continuo, de valoracion de las situaciones
pedagodgicas, de sus resultados, de los contextos y condiciones en que
éstas se producen. Forma parte intrinseca de los procesas de ensefianza y
de aprendizaje. Proporciona la comprensién de estos procesos, en
contextos y condiciones particulares, para orientar la toma de decisiones
que posibiliten su mejoramiento.

Una herramienta de conocimiento paralos alumnosy paralos docentes.

La importancia de la planificaciéon de la evaluacion, integrada a proceso
didactico, en todas sus instancias.

El énfasis en la formulacién y explicitacién de los criterios que se
utilizaran para dar cuenta del grado de produccion de los alumnos, a nivel
institucional y anivel aulico.

Lacalidad de las formasy de los instrumentos de evaluacion: depende del
grado de pertinencia del objeto evaluado, de los sujetos involucrados y la
situacion contextual en que se ubiquen.

La aplicacion de los instrumentos de evaluacion debera tener en cuenta:
eleccion del momento, caracteristicas de la situacion, clima creado para su
realizacion, etc. Estas condiciones pueden incidir en la validez de los
resultados gque se obtengan.



» Incorporar en la vaoracion las multiples y particulares fuentes de
informacién, con que e docente cuenta y que le brindan datos acerca de
las procesos de aprendizaje de sus alumnos. sus intervenciones en clase,
sus preguntas, la manifestacion de multiples actitudes, sus examenes, etc.

» El uso de los diferentes dispositivos con que las escuelas cuentan para el
registro del seguimiento que se realiza a los alumnos, como informacion
complementaria alos procesos eval uativos que se desarrollan en € aula.

> La consideracion del Documento de Evauacion como un modo de
comunicacion a los padres y aumnos acerca de la evaluacion, pero no el
Unico instrumento de difusion de los resultados obtenidos

» Las précticas evauativas condicionan y son condicionadas por otras
précticas sociales.

NORMASDE APLICACION
1. Del ingreso:

Paraingresar a 1° Ciclo delaE.G.B € adumno debera contar con 6 (seis) afios cumplidos al
30 (treinta) de junio del correspondiente afio lectivo.

2. Dela Calificacion:

2.1. La cdificacion es la expresién de la evaluacion que € docente rediza sobre las
producciones del alumno, entendida como la valoracion de los aprendizajes logrados en un
determinado término del periodo lectivo

2.2. En e Primer Ciclo dela E.G.B. laescala de calificacion ser& conceptua de acuerdo al
siguiente detalle:

Sobresaliente (Sob.) equivaente a 10 puntos

Muy Bueno (M B) equivalente a9 — 8 puntos
Bueno (B) equivalente a7 — 6 puntos
Regular (Reg) equivaente a5 — 4 puntos
Insatisfactorio (Ins) equivalentea3 —2 — 1 puntos

La calificacion minima de aprobacion en las distintas &reas de conocimiento sera Bueno.

2.3. En @ Segundo Ciclo de la E.G.B. la escala de calificacion serd numérica, del | (uno) a
10 (diez) en nUmeros enteros, considerandose la calificacién minima para la aprobacion de
las diferentes areas de conocimiento el 6 (sais).

Si bien la calificacion es numérica representa la expresion de un proceso complejo e integral
de valoracion que debe considerar las caracteristicas propias del sujeto del aprendizaje, y no
puede constituirse en un promedio de notas obtenidas.



2.4. El periodo lectivo estara conformado por tres términos cuyas fechas de inicio y
finalizacién serén establecidos de acuerdo a Calendario Escolar aprobado por Resolucion
Ministerial.

2.5. La caificacion que se registre en cada término sera la expresion del seguimiento del
proceso de aprendizaje del aumno, realizado por el docente con relacion a cada una de las
areas de conocimiento.

2.6. Sera responsabilidad del docente y del equipo directivo de la institucién educativa, €
mantener informados, con registro escrito, a los padres y/o tutores, del seguimiento de los
procesos de aprendizges de los aumnos en las diferentes areas de conocimiento Dicha
comunicacion debera realizarse durante cada uno de los términos del Periodo Lectivo y
previo alaemisiéon del Documento de Evaluacion.

3. Dela Apreciacion de actitudes individuales — sociales manifiestas

3.1. Se considera necesario evaluar las actitudes significativas sociales e individuales, que
den cuenta del desarrollo del alumno, como ser Unico, social y trascendente.

La apreciacion de estas actitudes sera cualitativa y los indicadores que se tendrén en cuenta
serén consensuados por todo e equipo docente de la institucién, tomando en consideracion
los valores que promueve el Proyecto Educativo Institucional y las Normas de Convivencia
acordadas.

3.2. El espacio de Religién se calificara con € registro de "Cumplimentd” o "No
Cumplimentd" y no incidira alos fines de la promocion.

4. Dela Asistencia
4.1. El porcentgje de asistencia minimo anual del alumno, sera del 80%.

4.2. Cuando € alumno no acance & minimo de asistencia requerido en el periodo lectivo,
el equipo directivo, conjuntamente con los docentes responsables del alumno, analizaran
las causdes de inasistencias y podran autorizar su cdificacion, s las mismas son
justificadas y principalmente motivadas por razones de salud o de fuerza mayor, debiendo
alcanzar en estos casos un minimo de 70%.

5. Dela Recuperacion de Aprendizajes

La recuperacion de los aprendizgjes, sera permanente y a lo larga de todo €l proceso Los
alumnos que a finalizar € tercer término, no hayan alcanzado la calificacion minima de
Bueno en & Primer Ciclo de laE.G.B. 0 6 (seis) en el Segundo Ciclo, en aguna/s de lals
areas de conocimiento, seran avaluados en una instancia de Evaluacion Complementaria.
Lamismase llevara a cabo en fecha determinada por el Calendario Escolar



6. Del Informe Integrador Final

Constituye una apreciacion cualitativa del desempefio integral del alumno, consensuada por
todos los docentes que o acompafiaron en su proceso de aprendizaje. En este sentido,
representa una instancia clarificadora, reveladoray orientadora para €l docente del proxima
afno, en tanto da cuenta de los logros y/o dificultades observadas durante € Periodo
Lectivo.

7. Dela Promocién

Los alumnos seran promovidas a afio inmediato superior, cuando relnan los siguientes
requisitos.

 Obtener una calificacién minima de Bueno en el Primer Ciclo delaE.G.B 0 6 (seis) en e
Segundo Ciclo delaE.G.B, en todas |as areas de conocimiento.

» Cumplir con los requisitos de asistencia.
» Haber sido calificado al menos en dos términos siendo obligatorio € tercero.
8. Dela Comunicacion

8.1. La Primera Jornada Pedagdgica Institucional estara destinada al abordaje de la
problemética de la evaluacion, con €l objeto de consensuar criterios y procedimientos para la
obtencion de informacion acerca de:

» Lapropuestacurricular en su conjunto.

» Los procesos de ensefianza.

» Losprocesosy resultados de los aprendizajes.

» Laformaen que se comunicardalos padres el seguimiento del alumno, durante €l
desarrollo de cada término.

8.2. En una primera reunion, se informara a los padres y/o tutores sobre los lineamientos de
evaluacion, los criterios y formas de comunicacion, consensuados por los docentes El
registro del seguimiento del alumno sera escrito.

e Lacomunicacién del seguimiento deberaincluir no solo apreciaciones respecto a
los procesos y resultados de aprendizajes desarrollados por |os alumnos, sino
también orientaciones respecto alos aprendizajes que aln deben lograr.

8.3. El Documento de Evaluacion debera ser entregado en reunion de padres a los efectos de:

 Comunicar € andlisis realizado por € docente de los procesos y resultados de
aprendizaje obtenidos por 1os alumnos

* Presentar € redisefio de las estrategias de ensefianza que surjan a partir de dicho
andlisis.

e Generar espacios que favorezcan la comprension de la situacion de cada alumno y
el compromiso de los padres en el acompafiamiento necesario



DOCUMENTO DE EVAL’UACIC')N DEL 1°Y 2°CICLO DE LA
EDUCACION GENERAL BASICA

ORIENTACIONESPARA COMPLETAR EL DOCUMENTO

El Documento de Evaluacion para € [°y 2° Ciclo de la E.G.B ser& confeccionado

atendiendo las siguientes orientaciones y conforme el modelo que por Resolucion Ministerial
Se apruebe:

Caratula:

Direccion General: la conespondiente ala dependenciade cadainstitucion: " de E.G.B. y
Nivel Inicial " o0 “de Educacion Privada’.

Escuela: se registrara el nombre completo delamismay el nimero correspondiente.
Domicilio: indicar € domicilio delainstitucion.

C.P.: é Caodigo Postal correspondiente alalocalidad.

Localidad: nombre completo de lalocalidad en que se encuentrala escuela

Departamento: nombre del Departamento de la provinciaa que corresponde lalocalidad
antes citada

Alumno/a: apellido y nombres completos, sin abreviaturas, de acuerdo alo registrado en
el documento de identidad.

D NI Ne°.

MatriculaN": corresponde a nimero de orden asignado a alumno en el Registro de
Inscripcion General, expresado con numeros.

Nacionalidad: expresar la nacionalidad del alumno.

Lugar y fecha de nacimiento: de acuerdo alo establecido en & documento de identidad.
Domicilio del alumno: se consignara el domicilio declarado por € padre o tutor.
Periodo lectivo. indicar € afio calendario que corresponda, con nimeros

Ciclo: se consignara con letras “Primero” o “ Segundo” segiin conespondaaE.G.B | o
E.G.B. 2.

Afio: indicar con niUmeros €l afio de E.G.B. que cursa.
Seccion: indicar la seccidn que corresponda.
Turno: expresar el turno que corresponda sin abreviaturas

Interior del documento:

Alumno/a: apellido y nombres completos, sin abreviaturas, de acuerdo alo registrado en
el documento de identidad.



Calificacion por areas:

»  Se cdlificard a los dumnos en todas las areas en cada uno de las 3 (tres)
términos del Periodo Lectivo, de acuerdo a la escala de cdlificacion que
corresponda conceptual para el Primer Ciclo delaE.G. B, y humérica para el
Segundo Ciclo delaE.G.B.

»  Educacion Artistica: La calificacién en esta érea sera construida a partir del
consenso de los docentes a cargo del espacio curricular.

»  Casilleros en blanco: estos casilleros estan destinados para la calificacion de
actividades especificas, que no estuvieran contempladas en la cgja curricular y
congtituyan un espacio de opcién ingtitucional. La calificacion de estos
espacios no incidird en la promocién de los alumnos.

Apreciacion de actitudes individuales — sociales manifiestas: La apreciacion de
estas actitudes sera cudlitativa y los indicadores que se tendran en cuenta seran
consensuadas por todo el equipo docente de lainstitucion educativa

Asistencia/l nasistencia: Se consignarén las asistencias e inasistencias registradas
por el alumno en cada término.

Observaciones. este espacio permitira a docente sefidar las observaciones
relativas al desempefio integral del dumno en cada término.

Firma del Docente y aclaracion: corresponde la firmay aclaracion del nombre 'y
apellido del docente responsable del grupo en cada término.

Notificado Padre/Tutor: corresponde la firma del responsable del alumno ante la

Direccion de laInstitucién Educativa, sea padre/madre o tutor.

Evaluacion Complementaria:

Area: indicar el nombre del drea de conocimiento en laque e aumno debera ser
evaluado.

Calificacion: Se expresarala calificacion obtenida por € aumno en lainstanciade
Evaluacion Complementaria de acuerdo ala escala de calificacion que corresponda
conceptual parael Primer Ciclo delaE.G.B. y numéricaparael Segundo Ciclo dela
E.G.B Para superar esta estancia el alumno debera a canzar una calificacién minima
de Bueno en e caso del Primer Cicloy 6 (seis) en el Segundo Ciclo.

Firma del Docente: corresponde la firmay aclaracion del nombre y apellido
del docente responsable del area de conocimiento en la que € aumno haya
sido evaluado.

Informe Integrador Final: El docente responsable de! grupa clase expresarala
apreciacion cualitativa que sintetice el desempefio integral del alumno durante €l
periodo lectivo.



ANEXO 11

REGIMEN DE EVALUACION, CALIFICACION, ACREDITACION, PROMOCION
Y
ASISTENCIA PARA EL TERCER CICLO DE LA EDUCAQION GENERAL
BASICA, DEL CICLO BASICO TECNICO Y DEL CICLO BASICO DEL NIVEL
MEDIO

1. Dela Evaluacion.

1.1. La evaluacion educativa es un proceso complgo y continuo de vaoracion de las
situaciones pedagdgicas, de sus resultados, de los contextos y condiciones en que éstas se
producen. Forma parte intrinseca de |os procesos de ensefianzay de aprendizaje Proporciona
la comprensién de esos procesos, en contextos y condiciones particulares, para orientar la
toma. de decisiones que posibiliten su megoramiento. En este marco planteamos €l
significado y sentido de la "evaluaciéon integradora’, que constituye un momento
privilegiado en el proceso de seguimiento del conocimiento escolar. Si bien puede plantearse
la evaluacion integradora en un momento claramente diferenciado, su construccion debe
encararse con caracter procesua y final.

1.2. Laevauacion de los aprendizajes se concibe como un Unico proceso con dos funciones
La primera funcién es la que responde a la necesidad de comprension de las situaciones
pedagdgicas para intervenir sobre ellas La segunda funcion es la que responde a la necesidad
de constatar las aprendizajes realizados por los aumnos, en determinados momentos de su
itinerario educativo. Tiene por objeto formalizar niveles de logros a canzados por ellos, para
sustentar el otorgamiento de las certificaciones correspondientes.

1.3. En & marco de lo normado por lajurisdiccion paralos distintos niveles, cada institucion
establecera los criterios desde los cuales se realizara la evaluacion. Para ello se debera tener
en cuenta los objetivos institucionales, 1as probleméticas propias de cada espacio curricular
y los conocimientos previos de los alumnos, contextualizandolos en la interaccion aulica.
Los criterios de evaluacién y las competencias requeridas para la correspondiente
acreditacion, establecidos por la Institucion, se comunicaran fehacientemente a los padres,
tutoresy aumnos a inicio de cada periodo lectivo.

Conceptos asociados con la funcién administrativa, institucional y social de la
evaluaci6n:

* Nducleos de aprendizajes prioritarios. conjunto de haberes centraes, relevantes y
significativos, que como objeto de ensefianza, contribuyen a desarrollar, construir y
ampliar las posibilidades cognitivas, expresivas y sociales que los alumnos ponen
en juego Yy recrean cotidianamente en su encuentro con la cultura, enriqueciendo de
ese modo la experiencia persona y socia en sentido amplio.



Calificacién: es € juicio de valor que merece e alumno entre un cierto nivel de
logro de aprendizaje y una categoria numérica determinada. La calificacion debe
reflgar el nivel de logro de los saberes alcanzados por un aumno en un
determinado momento del proceso de aprendizaje.

e Aprobacion: es e acto por medio del cual se reconoce € logro, por parte del
alumno, de los saberes priorizados que corresponden a cada espacio curricular de
acuerdo alos criterios establecidos. Se atendera ala singularidad de |os procesos de
aprendizajes, sin que implique un detrimento del nivel de exigenciay por lo tanto
de calidad de logros

* Acreditacion : es el acto por medio del cua se reconoce € logro, por parte del
alumno, de los saberes priorizados que corresponden a cada espacio curricular de
acuerdo a los criterios establecidos Se atendera a la singularidad de los procesos de
aprendizajes, sin que implique un detrimento del nivel de exigenciay por lo tanto,
de calidad de logros.

* Promocion: Es € acto mediante € cual los estudiantes acreditardn los saberes
priorizados necesarios para el pasgje de un afio aotro.

2. Del Ingreso

Paraingresar a Tercer Ciclo de Educacion General Basica, 0 a Ciclo Basico Técnico o a
Ciclo Bésico del Nivel Medio, & alumno debera tener aprobado € Segundo Ciclo de la
EGB o su equivaente.

2.1. Delalnscripcion: Requisitos
Presentacion de:

a) Documento de Evaluacién original del segundo ciclo de EGB, con 6to. Afio
completo

b) D.N.I. y fotocopia 12y 22 pag., las que serén certificadas por el establecimiento,
para ser incorporado en € leggjo.

c) Certificado de Salud, expedido por Médico Particular, Hospital o Centro de Salud.

3. Dela Calificacion

3.1. Se cdificard a los alumnos en los espacios curriculares en forma trimestral, en una
escala en nimeros enteros de | (uno) a 10 (diez).

3.2. Para los espacios de "Religion”, "Proyecto de Orientacion y Tutoria y Opcion
Ingtituciona” (Res N° 044/99), "Proyecto Orientacion y Tutoria” (Res. N° 703/99), Taller
Integrador I, I1 y 111 (Dcto. N° 339/06) se calificara con € registro de “ Cumplimentd” y “No
cumplimentd” y no incidiraalos fines de la promocion del aumno.



3.3. Lacdificacion en los espacios curriculares conformados por mas de una disciplinay a
cargo de més de un docente, debera reflgar e desempefio integral del aumno y no €
promedio de calificaciones parciales por disciplina.

3.4. Las ingtituciones educativas deberdn implementar mecanismos, procedimientos y
estrategias de recuperacion durante los procesos de ensefianza y de aprendizge, para los
alumnos que presenten dificultades en el logro de los saberesy competencias previstos

3.5. Las instituciones educativas deberan mantener informados a los padres, y/o tutores, del
proceso de aprendizaje de cada uno de los espacios curriculares en forma fehaciente. Esta
informacion debera ser significativa y clarificadora del proceso realizado por € aumno en
relacion con los aprendizajes fundamentales definidos para e afo, explicitado
institucional mente en cada trimestre.

3.6. Se implementara unainstancia de evaluacién integradora trimestral:

> Para @ 3° Ciclo de EGB en las Areas Instrumentales. Matemética, Lengua, Ciencias
Socialesy Ciencias Naturales;

> Paraé Ciclo Basico Técnico en las disciplinas: Matemética, Lenguay dos disciplinas de
los Campos Formativos, una de Ciencias Socialesy otradel Cientifico;

» Para e Ciclo Basico del Nivel Medio en las disciplinas: Matemética, Lengua y dos
disciplinas de los Campos Formativos, correspondiendo una al Campo de Ciencias
Sociaesy otraal Campo Cientifico-Tecnol bgico.

3.7. La cdlificacion numérica que se registre en cada trimestre debera reflejar € nivel de
logro de los saberes a canzados por €l aumno. Esta calificacion resultara de una apreciacion
global de laevaluacion realizada durante el proceso y la evaluacion integradora.

3.8. La evauacion integradora trimestral expresa e proceso que rediza el dumno, en €
transcurso de sus aprendizges, durante el periodo lectivo. La misma reviste en el tercer
trimestre unaimportancia fundamental en la caificacion final.

3.9. Lacdlificacion final representara una valoracion global de los aprendizajes logrados y
no el promedio de las calificaciones trimestrales. Esta calificacion determinara la aprobacion
0 no del alumno en cada espacio curricular del afio que cursa.

3.10. Lacalificacion final misma parala aprobacion de los espacios curriculares sera 6 (seis)
debiendo obtener una calificacion no menor de 6 (seis) en € tercer trimestre.



3.11. Para € caso de Médulos Preprofesionales del Ciclo Basico Técnico (Decreto N°
340/06) se requerira obtener dicha calificacion en cada uno de los médulos incluidos.

Si e aumno no acanzara esa calificacién en alguno/s de los Modulos sera evaluado ante
una Comisién, en ese/as Modulo/s, en los Turnos de Diciembre/Febrero en las fechas que
fijael Calendario Escolar. La calificacion minima de aprobacion es 6 (seis).

Si no hubiera aprobado, en dichos turnos, se considerara como Pendiente € espacio
"Modulos Preprofesionaes’

3.12. Finalizado €l ultimo trimestre, para los aumnos cuya calificacion final sea inferior a
6(seis) o los que perdieron su regularidad por inasistencias, se implementara una instancia
de examen ante Comision Evaluadora en Diciembre y/o Febrero, en las fechas que fije €
Calendario Escolar.

3.13. Los alumnos que no acreditaron los saberes esperados en la instancia de examen de
Diciembre podran participar de la instancia de examen en Febrero, ante Comision
Evaluadora, en las fechas que fija € Calendario Escolar. Transcurrida la instancia de
Febrero, los espacios curriculares no aprobadas seran considerados Pendientes

3.14. Los examenes ante Comision Evaluadora deberan ser integrales del espacio curricular,
es decir se evaluaran las aprendizajes logrados en €l marco de los contenidos desarrollados
durante € ciclo lectivo correspondiente.

3.15. Deberan organizarse Comisiones Evaluadoras con tres docentes de lainstitucion, en lo
posible, dos de ellos pertenecientes al espacio curricular evaluado. La calificacion obtenida
por e adumno se consignard en la documentacion respectiva de acuerdo con la
reglamentacion vigente

3.16. Los aumnos acreditaran en estainstancia con 6 (seis) puntos 0 méas
4. Dela Asistencia

4.1. El alumno podra registrar un méximo de 15 (quince) inasistencias justificadas por padre
o tutor, o por certificado médico, las cuales se podran extender a 10 (diez) dias més, en
concepto de reincorporacion debidamente justificada. Superadas las 25 (veinticinco)
inasistencias en situaciones excepcionales, por razones de salud, casos fortuitos o de fuerza
mayor, se podran otorgar 10 (diez) dias més.

4.2. Los alumnos gque no cumplieron los requisitos de asistencia y aguellos que soliciten
adelantar curso, deberan presentarse en las instancias de examen ante Comision Evaluadora
quefije el Calendario Escolar.

4.3. En el marco de Ley Provincial, N° 7110, en caso de alumnas embarazadas se procedera
como se indica a continuacion:

o No se computaran las inasistencias a clases en que incurran las alumnas en
estado de gravidez durante un lapso comprendido entre los cinco dias
anteriores al partoy los quince dias habiles posteriores a mismo.



o Los dias anteriores a parto que no sean utilizados podran ser acumulados a
periodo posterior a mismo.

o Paratener derecho a esta justificacion la interesada debera presentar la partida
que acredite € nacimiento del hijo/a o bien acreditacion documental que €l
parto acaecio.

4.4. En caso que el alumno participe de Intercambios Culturales y Competencias Deportivas,
seregirapor laLey N° 20596, Art. 10y Ley Provincial N° 6658.

4.5. A los alumnos en trénsito, integrantes de parques de diversionesy circos Unicamente se
les computaran las asistencias en € periodo que concurren aclase.

5. Dela Promocién y Acreditacion

5.1. El alumno sera promovido a afio inmediato superior cuando apruebe todos |os espacios
curriculares o adeude hasta 2 (dos) espacios curriculares en caracter de Pendientes

5.2. El alumno que adeude més de 2 (dos) espacios curriculares podra optar por recursar €l
afio o acreditarlos ante Comision Evaluadora en los turnos que fije el Calendario Escolar.

5.3. Los aumnos con espacios pendientes que se encuentren o no cursando, podran ser
evaluados ante Comision Evaluadora en los turnos que fijael Calendario Escolar.

6. Dela Certificacion

6.1. Los estudios cursados se certificardn mediante la siguiente documentacion:
a) Libro Matriz
b) Libro de Actas de Examenes
c) Registro Anual de Calificaciones
d) Boletin Unico de Calificaciones
€) Certificado Aprobacion del Tercer Ciclo o Ciclo Basica Técnico o Ciclo Basico del
Nivel Medio.



ANEXO 11

REGIMEN DE EVALUACION, CALI FI CACION, ACREDITACION,
PROMOCION Y
ASISTENCIA PARA EL NIVEL POLIMODAL

1. Dela Evaluacién

1.1. La evaluacion educativa es un proceso complgo y continuo de valoracion de las
situaciones pedagogicas, de sus resultados, de los contextos y condiciones en que éstas se
producen. Forma parte intrinseca de |0s procesos de ensefianza y de aprendizaje. Proporciona
la comprensiéon de esos procesos, en contextos y condiciénes. particulares, para orientar la
toma de decisiones que posibiliten su mejoramiento. En este marco planteamos e significado
y sentido de la "evaluacion integradora’, que constituye un momento privilegiado en €l
proceso de seguimiento del conocimiento escolar. Si bien puede plantearse la evaluacion
integradora en un momento claramente diferenciado, su construccién debe encararse con
carécter procesual y final.

1.2. Laevauacién de los aprendizajes se concibe como un Unico proceso con dos funciones.
La primera funcion es la que responde a la necesidad de comprension de las situaciones
pedagdgicas paraintervenir sobre ellas. La segunda funcion es la que responde ala necesidad
de constatar los aprendizajes realizados por los alumnos, en determinados momentos de su
itinerario educativo. Tiene por objeto formalizar niveles de logros acanzados por ellos, para
sustentar €l otorgamiento de las certificaciones correspondientes.

1.3. En el marco de lo normado por lajurisdiccion para los distintos niveles, cada institucion
establecera los criterios desde los cuales se redlizara la evaluacion. Para ello se debera tener
en cuenta los objetivos institucionales, las probleméticas propias de cada espacio curricular y
los conocimientos previos de los aumnos, contextualizandolos en la interaccion aulica. Los
criterios de evaluacion y las competencias requeridas para la correspondiente acreditacion
establecidos por la institucion, se comunicardn fehacientemente a los padres, tutores y
alumnos &l inicio de cada periodo lectivo.

Conceptos asociados con lafuncion administrativa, institucional y socia de la eval uacion:

* Nucleos de aprendizajes prioritarios. conjunto de saberes centrales, relevantes y
significativos, gue como objeto de ensefianza, contribuyen a desarrollar, construir y



ampliar las posibilidades cognitivas, expresivas y sociales que los alumnos ponen en
juego y recrean cotidianamente en su encuentro con la cultura, enriqueciendo de ese
modo la experiencia personal y socia en sentido amplio.

e Calificacién: es € juicio de valor que merece e alumno entre un cierto nivel de
logro de aprendizaje y una categoria numérica determinada. La calificacion debe
reflgjar el nivel de logro de los saberes alcanzados por un alumno en un determinado
momento del proceso de aprendizaje.

» Aprobacion: es el acto por medio del cua se reconoce € logra, por parte del alumno,
de los saberes priorizados que corresponden a cada espacio curricular de acuerdo a
los criterios establecidos. Se atenderd a la singularidad de los procesos de
aprendizajes, sin que implique un detrimento del nivel de exigenciay por lo tanto de
calidad de logros.

» Acreditacion: es e acto por medio del cua se reconoce €l logro, por parte del
alumno, de los saberes priorizados que corresponden a cada espacio curricular de
acuerdo a los criterios establecidos. Se atendera a la singularidad de los procesos de
aprendizajes, sin que implique un detrimento del nivel de exigenciay por lo tanto, de
calidad de logros.

* Promocion: Es € acto mediante € cual los estudiantes acreditardn los saberes
priorizados necesarios para € pasgje de un afio aotro

2. Ddl Ingreso:

Para ingresar a Nivel Polimodal, el alumno deberd haber completado € 3° Ciclo de EGB o
Ciclo Bésico Técnico o Ciclo Basico del Nivel Medio o 2° afio del Ex Nivel Medio o adeudar
hasta dos espacios curriculares/ asignaturas /disciplinas de dichos ciclos o nivel.

2.1. Delalnscripcion: Requisitos

2.1.1. Presentacion de :

* D.N.l.y fotocopiadelal®y 2° pégs, las que seran certificadas por €l establecimiento,
para su incorporacion al leggjo.
Certificado de Salud, expedido por médico particular, Hospital o Centro de Salud.
Dosfotos 4x4, unaparad Legaoy otraparad Boletin de Calificaciones.
Certificado origina del 3° Ciclo de EGB o del Ciclo Bésico Técnico o Ciclo Basico de
Nivel Medio.
Pase definitivo de 1" y 2" afo aprobados del ex Nivel Medio hasta con 2 (dos)
asignaturas pendientes del ex Nivel Medio
Fotocopias del libro matriz de EGB 3, donde conste que adeuda hasta dos espacios
curriculares de EGB 3 o del Ciclo Basico Técnico o Ciclo Bésico del Nivel Medio.



3. Dela Calificacion

3.1. Secdlificard alos alumnos en |os espacios curriculares en formatrimestral, en unaescala
de nimeros enteros de | (uno) a 10 (diez).

3.2. Las indtituciones educativas deberan implementar mecanismos, procedimientos y
estrategias de recuperacion, durante los procesos de ensefianza y de aprendizgje para los
alumnos que presenten dificultades en € logro de los saberesy competencias previstos.

3.3. Las instituciones educativas deberan mantener informados a los padres y/o tutores, del
proceso de aprendizaje de cada uno de los espacios curriculares en forma fehaciente. Esta
informacion debera ser significativa 'y clarificadora del seguimiento realizado a alumno, en
relacion con los aprendizajes fundamentales definidos. para e afio, explicitados
institucional mente en cada trimestre.

3.4. Se implementara una instancia de evaluacion integradora trimestral en cuatro espacios
curriculares/asignaturas basicas. dos comunes a todas las modalidades y dos propios de cada
modalidad, en e marco de acuerdos institucionales. No podran incorporarse espacios EDI y
ECOP que pertenezcan a moédulos de lItinerarios Formativos o Trayectos Técnicos
Profesionales

3.5. La cdificacion numérica que se registre en cada trimestre debera reflgjar € nivel de
logros de los saberes alcanzados por € adumno. Esta calificacion resultara de una apreciacion
global de laevaluacion realizada durante €l proceso y |a evaluacion integradora.

3.6. La evaluacion integradora trimestral expresa e proceso que rediza € aumno, en €
transcurso de sus aprendizgjes, durante el periodo lectivo. La misma reviste en € tercer
trimestre unaimportancia fundamental en la caificacion final.

3.7. Lacdlificacion final representara una valoracion global de los aprendizajes logrados y
no el promedio de las calificaciones trimestrales. Esta calificacion determinara la aprobacion
0 no del alumno en cada espacio curricular del afio que cursa.

3.8. Lacdificacion final minima para la aprobacion de los espacios curriculares sera 6 (seis),
debiendo obtener una calificacidén no menor de 6 (seis) en el tercer trimestre.

3.9. Finalizado € Ultimo trimestre, para los alumnos cuya calificacion final sea inferior a 6
(seis) o los que perdieron su regularidad por inasistencias, se implementara una instancia de
examen ante Comision Evaluadora en Diciembre y/o Febrero, en las fechas que fije €
Calendario Escolar.

3.10. Los adumnos que no acreditaron los saberes esperados en la instancia de examen en
Diciembre podran participar de la instancia de examen en Febrero, ante Comision
Evaluadora, en las fechas que fijael Calendario Escolar. Transcurrida lainstancia de Febrero,
los espacios curriculares no aprobados serén considerados Pendientes.



3.11. Los exdmenes ante Comision Evaluadora deberan ser integrales del espacio curricular,
es decir se evaluaran los aprendizagjes logrados en €l marco de los contenidos desarrollados
durante €l ciclo lectivo correspondiente.

3.12. Deberan organizarse Comisiones Evaluadoras con tres docentes de lainstitucién, en lo
posible, dos de €llos pertenecientes al espacio curricular evaluado. La calificacion obtenida
por e aumno se consignard en la documentacion respectiva de acuerdo con la
reglamentacion vigente.

3.13. Los alumnos acreditaran en esta estancia con 6 (seis) puntos 0 més.
4. Dela Asistencia

4.1. El dlumno podra registrar un maximo de 15 inasistencias justificadas por padre o tutor, o
par certificado médico, las cuales se podran extender a 10 (diez) dias més, en concepto de
reincorporacion debidamente justificada. Superadas las 25 inasistencias en situaciones
excepcionales, por razones de salud casos fortuitos o de fuerza mayor, se podran otorgar 10
(diez) dias més. Acumulado €l total de inasistencias quedara en condicién de alumno libre.

4.2. Los aumnos que quedaron en condicion de libre y aguellos que soliciten adelantar
curso, deberdn presentarse en las instancias de examen ante Comision Evaluadora, que fije
el Calendario Escolar.

4.3. En e marco de Ley Provincial, N° 7110, en caso de alumnas embarazas se procedera
como se indica a continuacion.

* No se computaran las inasistencias a clases en que incurran las aumnas en estado
de gravidez durante un lapso comprendido entre los cinco dias anteriores a parto 'y
los quince dias habiles posteriores al mismo.

* Los dias anteriores a parto que no sean utilizados podran ser acumulados a
periodo posterior @ mismo.

» Paratener derecho a esta justificacion la interesada debera presentar la partida que
acredite el nacimiento del hijo/a o bien acreditacion documental que e parto
aceecio.

4.4. En casa que € alumno participe de Intercambios Culturales y Competencias Deportivas,
seregirapor laLey N° 20596 Art. 10y Ley Provincia N° 6658.

4.5. A los alumnos en transito, integrantes de pargques de diversionesy circos, Unicamente se
les computaran las asistencias en € periodo que concurren aclase.

5. Dela Promocion y Acreditacion

5.1. El alumno serd promovido a afio inmediato superior cuando apruebe todos los espacios
curriculares 0 adeude hasta 2 (dos) espacios curriculares en caracter de Pendientes.



5.2. El dumno gque adeude més de 2 (dos) espacios curriculares podra optar por recursar €l
ano o acreditarlos ante Comision Evaluadora en los turnos que fije el Calendario Escolar.

5.3. Los alumnos con espaci os pendientes que estén cursando o0 no, podran ser evaluados ante
Comision Evaluadora en los turnos que fije el Calendario Escolar.

5.4. El alumno que adeude espacios curriculares para completar el Nivel Polimodal podra
acreditarlo ante Comisién Evaluadora en los turnos establecidos par Calendario Escolar.

6. Dela Certificacion

6.1. Los estudios cursados se certificaran mediante la siguiente documentacion:

a) Registro Anua de Calificaciones.

b) Boletin Unico de Calificaciones.

c) Libro Matriz.

d) Libro de Actas de Examenes.

€) Certificado Unico de Culminacion de Nivel Polimodeal.



ANEXO |V

REGIM EN DE EVALVACION, CALIFICACION, ACREDITACION,
PROMOCION Y ASISTENCIA PARA LOSTRAYECTOSFORMATIVOS

1. Dela Evaluacion

1.1. La evaluacion educativa es un proceso complgo y continuo de valoracion de las
situaciones pedagodgicas, de sus resultados y de los contextos y condiciones en que estas se
producen. Forma parte intrinseca de los procesos de ensefianza y de aprendizae y
proporciona la comprension de esos procesos, en contextosy condiciones particulares, para
orientar latoma de decisiones que posibiliten su mejoramiento.

1.2. La evauacion de los aprendizajes se concibe como un Unico proceso con dos
funciones. La primera funcién es la que responde a la necesidad de comprensién de las
situaciones pedagdgicas para intervenir sobre ellas. La segunda funcion es la que responde
a la necesidad de constatar |os aprendizajes realizados por los alumnos, en determinados
momentos de su itinerano educativo. Tiene por objeto formalizar niveles de logros
alcanzados por €llos, para sustentar €l otorgamiento de |as certificaciones correspondientes.

1.3. En € marco de lo normado por la jurisdiccién para los distintos niveles, cada
institucion establecera |os criterios sobre los cuales se realizara la evaluacion. Para ello se
debera tener en cuenta los objetivos ingtitucionales, las problematicas propias de cada
espacio curricular y los conocimientos previos de los alumnos, contextualizandolos en la
interaccion aulica. Los critenos de evaluacion y las competencias requeridas para
acreditacion, establecidos por la institucién, se comunicaran fehacientemente a los padres,
tutoresy alumnos a inicio de cada periodo lectivo.

Conceptos asociados con la funcion administrativa, institucional y social de la
evaluacion:

» Calificacion: es la expresion numérica de un juicio de vaor resultante de la
relacion entre un cierto nivel de logro de aprendizajesy una escala determinada. La
calificacion debe reflgjar e nivel de logro de los saberes alcanzados por un alumno
en un determinado momento del proceso de aprendizaje.

» Aprobaciéon: ese acto por mediadel cual se reconoce €l logro, por parte del
aumno, de las competencias identificadas en el perfil profesional que
corresponden a cada modul o de acuerdo alos criterios establecidos.

e Acredtacion: es € acto mediante € cua se valida un médulo aprobado cuando se
cumplen los requisitos establecidos por |0os criterios de secuenciacion.



Trayecto Farmativo: son ofertas articuladas con la Educacién Palimodal que se
proponen desarrollar competencias profesional es que aseguren un desempefio polivalente
dentro de &reas ocupacionales cuya complegjidad exige no solo haber adquirido una
cultura tecnoldgica de base, s no una educacion tecnoldgica especifica de caracter
profesional. El carécter de las competencias que desarrolla suponen una formacion de
duracion prolongada.

Trayecto Técnico Profesional: organiza un proceso sistematico y prolongado de
aprendizaje, que acredita el desarrollo del conjunto de capacidades, que se encuentran en
la base de las competencias que se describen en el perfil profesional.

Itinerario Formativo: Desde la perspectiva del sujeto es el conjunto experiencias
formativas y/o productivas y/o sociales generales que han contribuido activamente en €l
desarrollo de su profesionalidad. Son € conjunto de espacios sociales que de manera
coherente han demandado el desarrollo de competencias profesional Desde la perspectiva
de su formacion es el conjunto de ofertas que se articulan entre si, en base a su afinidad
formativay que permiten el desarrollo de procesos de formacién continua basados en la
actualizacion, especializacion, y/o reconversion de los sujetos Esta mision de itinerario
formativo permite articular la formacion para el trabgjo con la educacion genera y de
fundamento, favoreciendo las procesos de reinsercion educativa. ES un concepto
estrechamente vinculado a de familia profesiona y € de articulacion.

Modulo de Trayecto Formativo: es un espacio curricular con caracteristicas
especificas. Selecciona y organiza contenidos y estrategias de ensefianza — aprendizaje y
de evaluacién en funcién del desarrollo de aquellas capacidades que se movilizan en las
situaciones y actividades identificadas en las distintas areas de competencia del perfil
profesional. Los médulos de formacion son por definicion. interdisciplinarios y articulan,
en un mismo proceso de ensefianza — aprendizaje, la formacion tedrica y la formacion
préctica. Ademés de constituir una unidad de formacién puede representar también una
unidad de evaluacion y acreditacion de capacidades profesionales. EI modulo por |o tanto
debe estar referenciado a las competencias especificas en e perfil profesiona y debe
consignar las capacidades que acredita y los criterios que deben emplearse en su
evaluacion.

2. Del Ingreso

2.1. Paraincorporarse a los Trayectos Formativos, |os alumnos deberén haber completado €
Tercer Ciclo de EGB o0 adeudar hasta dos espacios curriculares de dicho Ciclo y estar
cursando o haber egresado de la Educacién Polimadal en cualquiera de sus modalidades.

2.2. Los dumnos mayores de 18 afios, que no hayan completado los estudios del Nivel
Medio o la Educacion Polimodal, podrén cursar Médulos de Trayectos Formativos y
acreditarlos pudiendo obtener e certificado de Calificacion Profesional. Para recibir el
Titulo de Técnico deberan acreditar estudios de Nivel Polimodal o su equivalente completo.



3. Delainscripcion: Requisitos

3.1. D.N.I, fotocopiade 12y 22 pagina, las que seran certificadas por € establecimiento, para
su incorporacion a legajo.

3.2. Constancia de alumno regular del Nivel Polimodal o Certificado Unico de Culminacion
del Nivel Polimodal o Certificado de Culminacion del Nivel Medio.

3.3. Para los alumnos mayores de 18 afios Certificado de Estudios del ex Nivel Medio
Incompl eto.

4. Dela Calificacion
4.1. Parala calificacion se establece una escala numéricade | (uno) a 10 (diez)

4.2. Las instituciones educativas implementardn, cuando las exigencias de los aprendizajes
lo requieran, mecanismos y procedimientos de nivelacion par |os estudiantes que provengan
de la Escuela Media o0 de Modalidades de la Educacion Polimodal no afines con €l Trayecto
Formativo eegido, afin de complementar laformacién de base de |os estudiantes.

4.3. La evaluacion del adumno se expresara a través de dos informes. Uno durante €l
desarrollo del Modulo y otro a finalizar el mismo. Deben contener la siguiente informacion:

a) Cdlificacion del alumno expresada en escala numeérica.
b) NUmero de trabajos practicos realizados y cantidad de trabajos practicos
aprobados.

4.4. Lacadlificacion final de cada M édulo resultara de considerar el desempefio del alumno,
en relacion con las competencias profesianal es al canzadas.

4.5. Los alumnos aprobaran el Modulo cuando redinan la totalidad delos siguientes
requisitos.

Calificacion Final de 6 (seis) 0 més puntos,

80 % de asistencia del total de las clases correspondientes al Modulo.

Tener aprobado el 80 % del total de Trabajos Practicos efectuados.

En los casos que el aumno tenga acreditados el/los M ddul os anteriores exigidos
segun secuenciacion, e Modulo quedara también acreditado.

4.6. Finalizado cada M&dulo, los aumnos que no aprobaran el mismo, deberan participar en
la instancia de evaluacion ante Comision Evaluadora en los tomos que fije el Calendario
Escolar. Para poder acceder a esta instancia los alumnos deberan registrar como minimo el
60% de asistencia.



4.7. Si los espacios curriculares de la Educacion Polimodal denominados Espacio de
Definicion Instituciona (EDI) y Espacios Curriculares Opcionales Propios (ECOP), se
organizan como Madulos de Trayectos Formativos, la evaluacion se regira por lo dispuesto
en el presente Anexo.

4.8. El plazo para la aprobacion de un Médulo cursado es de 2 (dos) afios calendario.
Transcurrido dicho plazo debera ser recursado.

4. Dela Acreditacion

4.1. Para acreditar un Mdodulo se requiere, ademés de tener aprobado € mismo, tener
acreditados |os M édul os anteriores segun criterios de secuenciacion.

4.2. El alumno podra cursar el/los Madulos siguiente/s no haber acreditado el/los Médulo/s
anterior/es cursado/s Finalizado €l cursado podra participar de las instancias de Evaluacion
ante Comision de Diciembre y/o Febrero correspondientes a ese afio. En las posteriores
instancias Evaluativas se aplicaran los Criterios de Secuenciaciéon debiendo aprobarse los
Maodulos en el orden fijado.

4.3. La continuidad del cursado estara limitada a s6lo un Médulo posterior @ Médulo no
acreditado.

4.4. La aprobacion de un Madulo cursado se conservara hasta que se cumplan |os requisitos
para su acreditacion;

4.5. La acreditacion obtenida implicard € reconocimiento de competencias y favorecera
procesos de formacion continua, basados en la actuaizaciéon, especializacion y/o
reconversién de los sgetos, promoviendo la reinsercion educativa con propuestas
articuladoras que la contemplen.

5. Dela Certificacion

5.1. Los estudios cursados se certificaran mediante la siguiente documentacion:
a) Registro Anual de Calificaciones.

b) Documento Unico de Evaluacion de Trayecto Formativo.

¢) Libro Matriz.

d) Libro de Actas de Exadmenes

€) Certificado de Calificacion Profesional.

f) Titulo de Técnico.



